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■法人名  有限会社 栄光商会 

■代表者名  川又 裕吉 

■所在地  盛岡市本町通り一丁目 9-12 

■代表 TEL  019-652-3331 

■代表 FAX  019-652-3334 

■ホームページアドレス  

 

■施設・事業所情報 

◇種別 ◇施設・事業所名 ◇所在地（市町村名） ◇職員数 

訪問介護 ヘルパーステーション内丸 盛岡市 11 人 

通所介護 デイサービスセンターこはくの風内丸 盛岡市 9 人 

居宅支援 ケアプランセンター内丸     盛岡市 2 人 

住宅型有料老人ホーム こはくの風内丸内 盛岡市 13 人 

   人 

   人 

   人 

   人 

   人 

   人 

 

■職員数（合計     24 人） 法人全体の人数 ■職員に関する情報 

◇正職員 13 人 ◇非正規職員 11 人  ➤職員の構成 

         男性       人 

         女性       人 

 ➤年齢構成 

         10 代      0 人 

         20 代      4 人 

         30 代      3 人 

         40 代      7 人 

         50 代      4 人 

       60 代以上      6 人 

       （令和 3年 4月現在） 

 ➤平均勤続年数（令和 2 年度末） 

             年   ヵ月 

施設長 1 人 施設長等 0 人 

介護職員 10 人 
うち介護福祉士  7 人 

介護職員 2 人 
うち介護福祉士 2 人 

介護補助員  0 人 介護補助員 0 人 

相談・支援・指導員 0 人 
うち社会福祉士 0 人 

相談・支援・指導員 0 人 
うち社会福祉士 0 人 

看護職  1 人 看護職 2 人 

介護支援専門員 2 人 介護支援専門員 0 人 

セラピスト（PT、OT 等） 0 人 セラピスト（PT、OT 等）0 人 

栄養士・調理員 0 人 栄養士・調理員 0 人 

事務員 0 人 事務員 1 人 

運転手・用務員  0 人 運転手・用務員 0 人 

その他（     ） 人 その他（     ） 人 

＊業務を兼任されている場合（介護職員と相談員など）どちらか一方の人数を記入ください。 
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■ 法人理念・運営方針 

 

一人でも多くの方が「しあわせ」になるために 

仕事を通して人間的成長を目指し、利用者様とご家族の幸福に貢献いたします。 

日々のふれ合いを大切に、輪を重んじて考え行動します。 

他人を尊重し、他人の為に尽くします。 

 
 

■ 法人からのメッセージ 

こはくの風内丸は住宅型有料老人ホーム、訪問介護、通所介護、居宅支援事業所の各職員が職種、年齢、性別

に関係なくコミュニケーションを図り、利用者様、ご家族の幸福の為に笑顔で心に寄り添う介護をめざしてい

ます。県庁から徒歩 5分、公共交通機関を利用しての通勤はもちろん、提携駐車場完備です。 

 

■ 新規採用職員の育成体制 

新入社員研修はじっくり時間をかけ新人研修スケジュールに沿い、自信を持って仕事が出来るまで丁寧に指導

いたします。その後のフォロー研修も一人ひとりの成長に沿った計画をします。 

職場内の研修の他に外部研修への参加も取り入れております。 

 

 

■ 休暇制度・福利厚生 

◎年間休日数  105 日 ◎有給休暇日数 10 日 有給休暇取得率  

（令和 2年度実績） 

 

   

66 ％ 

◎その他の休暇 生理休暇    

介護休業 

産前産後休業 育児休業 

 

◎職員の福利厚生 

 

交通費、 

家賃補助、 

健康診断（夜勤者年 2回、日勤者年 1回） 

資格取得手当 

◎育児休業関係 〇育児休業取得率（女性）  0  ％ 育児休業取得者÷出産した社員数×100 

〇育児休業取得者 

（平成 30年度～令和 2年度） 

男性 

0 人 

女性 

0 人 

復職率 

0 ％ 

 

■職場環境について 住宅型有料老人ホームこはくの風内丸：２６床 定員 32 名（現在 28名入居） 

6 階建：1階デイサービスセンターこはくの風内丸 2～6 階入居施設 

デイサービスセンターこはくの風内丸：定員 20名 

月 1 回の全体会議、各委員会の設置 施設内研修 有給休暇取得義務化の取り組み 

等を行っております。 

 

■資格取得支援 資格取得支援制度 働きながら介護基礎資格取得が出来ます。 

 

■求める人物像 ・自ら考え実行できる積極性、情況に応じて柔軟に思考や行動を変化できる力、 

職員全員が気持ちよく仕事をするために何が出来るか広い視野で考え実行できるかた、 

そして何より明るく元気な方！ 介護の資格や経験がなくても興味ややる気があれば

大丈夫です。 

 


