
ブース№

太枠内をご記入ください。 年 月 日

〒 ―

有
無

名 名 名 名

名 名 名 名

名 名 名 名 名 名 名

名 名 名 名 名 名 名

備考欄（③の補足内容を記入） ＊その他は学生アルバイトを含んでいます

無

不可

不可 新人指導係の配置 有保育士の子どもの受け入れ
（母・父子同園）

可

資格取得・研修参加のための支援の
実施（具体的に内容を記入） 資格試験に向けて勤務調整・試験勉強のフォローをさせていただきます。

③
仕
事
内
容
・
そ
の
他

書類記入 園だより作成 保護者対応

有 無

時間外勤務

年
していない

職場体験の受け入れ 可 不可 職場見学の受け入れ

有 無
している

2.38有有 無

可

無 有

無
その
他

有

無 有

無

パート 有 無

無 年
していない

有

有 無
している

3.5有 無

無
している

年
していない

持ち帰り仕事 平均勤続年数

正規 有

担任 フリー
保育士
配置 担任 担任 担任 担任 担任

備考欄（②の補足内容を記入） ＊一次預かりや長期休みの時の利用者さんも登録者数に入っています。

０歳児 登録者数

30

5歳児 ４歳児 ３歳児 ２歳児 １歳児

職員全体の
平均勤続年数

2.7
年

40代 名 30代 3 名

名 1 名

20代 2 名

その他

3 名 50代 1

3

作業療法士 保育士

7 10
1 1

1 2 101

職員
内訳

管理者 社会福祉士

1 3

保育士
内訳

正規職員 パート職員

3 名 6

共生型福祉事業所　まごっち
電話
番号

8

０１９-６５６－８１５８

所在地

名
開園
時間

名 名 名
看護師 栄養士・調理員 事務・その他 職員合計

60歳以上

有 無

受け入れ
年齢

0.5 ～ 18
開設
年月日

一時預かり

休園日

有限会社　まごのて

記入日 令和

日曜日・祝日

名称

盛岡市東松園一丁目１２－１３
園長

18 ： 00： 00 ～

31

②
職
員
状
況

施設種別 公立 私立 定員 １日20まで

延長保育 （有の場合） 18 ： ００ ～ 20 ： ００

職員数

男性職員 女性職員 合計

①
園
の
概
要

職員
年齢層



④園の特色・保育内容

「共生型福祉事業所まごっち」には、開設にあたり代表の思いとして「小さいうちから多世代交流や体に個性(障が
い)のある子供達とのふれあいを通じ、差別やいじめのない成長をして欲しい」という思いがあり、隣接する老人
ホームやシェアハウスの方々との交流や地域の方との交流。そして体に個性を持つお兄ちゃんお姉ちゃんとの交
流を通じ心の成長を目指しています。
１日の利用定員数が少なく目が届きやすいことも仕事としてはしやすいです。一時預かりや送迎により子育てママ
のお手伝いに役に立つ事業所として日々子供たちと楽しく遊び学び過ごしています。とにかく子供たちを「かわい
い」「成長を見届けたい」と思えるそんな日々です。

⑤働きやすい職場にする為の工夫・取り組み

①シフト調整
「まごっち」は日曜祝日休みですので、子育てしながらでも比較的働きやすいかと思います。勤務可能時間の要望
にも可能な限り近づける努力をしております。働いているスタッフさん達も子育て世代がいる為、お互いに子供さ
んの行事など上手く調整し勤務しております。
②選べる勤務時間
勤務時間は９時間拘束の８時間勤務と８時間拘束の７時間勤務制どちらでも可能
もちろん短時間での勤務パートでの勤務も可能です。
③採用後のフォロー
採用後は「新人研修期間」を設け、経験者の方には申し訳ないのですが３か月から６カ月かけて研修を対応させ
ていただきます。
④働きやすくするための工夫
コミュニケーションを大切にしています。例えば、業務会議にてお互いの考えを尊重し１人づつが発言しやすい環
境づくりを目指しています。また考えの共有により働きやすい工夫につなげています。　これはどう思われるかそ
れぞれかと思いますが当社代表と直接意見交換ができる方法があり、定期的に社長と話が出来ます。なかなか
できない体験かと思います
⑤健康管理　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ス
タッフさんが気持ちよく働けるように年に一回の健康診断・インフルエンザ予防接種が会社負担で受けられます。
健康管理も安心です

⑥求職者へのメッセージ

こんにちは！有限会社まごのてです。当社は平成１３年に設立しまして１９周年を迎えた事業所です。「まごのて」
の名前の由来には、利用者様にとって代表がまごの世代だったこと、かゆい所に手が届くサービスを目的とすると
いう意味が込められています。自然豊かなこの岩手の地に介護の魅力を発信しつづけて来ました。地域にない
サービスを開拓し続けおかげさまで１９周年。人生について学びそれぞれのストーリーに寄り添い地味だけど深く
すごい仕事です。地域の為にゆっくりと歩み続け、地域に福祉の夢を描き続ける企業としてこれからも頑張ってい
きたいと思っています！そんな「有限会社まごのて」でやりがいを求め一緒にお仕事してみませんか？
利用者さんとしっかりと向き合うため、1人1人の人生のストーリーを大切にしながらお世話しています。また、日頃
からコミュニケーションを大事にして、少しでも不安な事を減らし、安心、安全に暮らしていただけるように考えて向
き合っています。
理念に賛同し「明るく楽しく前向きに働きたい！」と思う方を募集します。




